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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

/

NOMBRE : CARLOS MIGUEL IBANEZ PROVIDELL ./

RUT : /

PERIODO QUE INFORMA: 01/11/2023 AL 30/11}2023 /

/

N° DE BOLETA : 20 / MONTO BRUTO : 103.448 e

e
PROGRAMA : Programa de Recuperacién de Barrios Nueva Guanaco /
ITEM : Subtitulo 21, ltem 03, Asignacién Honorariog001, suma alzada
CENTRO DE COSTO :01.05.01.01 del Presupuesto Municipal.
CARGO : Apoyo a las labores sociales del Programa de Recuperacién de Barrios

/ del Barrio Nueva Guanaco. /

FUNCIONES: /

1. Aportar ala elaboracién de.un diagnéstico de las problemétic‘id{m'nunicacién entre los
dirigentes de las organizaciones del Barrio Nueva Guanaco.

2. Apoyo al Equipo de Barrio en la formulacién de Acciones que aporten al proceso de didlogo
entre [as directivas de las organizaciones vecinales.

Para lo anterior debera concurrir, al mencs dos veces por semana a la Oficina Barrial del Programa

de Recuperacién de Barrios.
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Actividades del mes . /
N° Descripcion Medio
) verificador

Apoyo al taller de Gimnasia Kinésica para Adulto Mayor /

1
-Preparacién del espacio para [z realizacion del taller durante
sesiones realizadas en el mes.
-Facilitar |a lista de asistencia a participantes.
-Limpieza y orden del espacio al finalizar el taller. /

2 | Apoyo al Taller de Huertos y Jardineria /

o
-Preparacidn del espacio para la realizacién del taller. S
-Lista de asistencia.
-Limpleza y orden del espacio al finalizar ¢l taller. /
/

3 | Reunion de Coordinacién y Gestién de proyecto “T?yr/de Liderazgo
para Dirigentes Sociales Barrio Nueva Guanaco”,
-Exposicion del Taller de dirigencia social, coordinacion ¢én Psicélogo
de SECPLA, ajustando partes del disefio del taller.

4 | Desarrclle de Tall%e Liderazgo para Dirigentes Sociales Barrio
Nueva Guanaca. +
-Coordinacién con Dirigentes Soclales del Barrio '//
-Desarrollc de la Sesion Numero uno y dos del Taller /
-Reuniones de Retroalimentacion con el Facilitador del Taller
-Coordinacién con el equipo Quiero mi Barrio para mejorar la praxis
del Tallu7
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